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SOMMARIO

Il presente lavoro analizza l'importanza dell'agsoonismo e dello spirito imprenditoriale
per I'economia delle regioni italiane. Utilizzandati tratti dalla World Values Survey per
costruire indicatori culturali, si analizza I'impanza sia della cooperazione che dell'iniziativa
privata imprenditoriale per spiegare le differemedla performance economica delle regioni
italiane nel periodo tra il 1989 e il 2007. L'ewida descrittiva dimostra che le regioni
settentrionali sono maggiormente dotate di capitéturale rispetto alle regioni del
Mezzogiorno. L'evidenza econometrica indica cheodayer controllato per capitale fisico e
umano sia la cooperazione professionale che Hitiva imprenditoriale privata hanno un
impatto positivo e significativo sulla performanesonomica. Infine, il potere esplicativo dei
modelli economico-culturali € superiore rispettguello dei modelli economici e questo e
indice della complementarita di indicatori econangiculturali per spiegare differenze nella
performance economica regionale. Infine, si satéail'importanza di costituire e incentivare
realtda come distretti industriali e cooperative lsalegioni del Mezzogiorno al fine di
promuovere la crescita economica.

! DESMasS, Univerista degli Studi di Messina, vianfpaso Cannizzaro 278, 98122, Messina, e-mail:

alisa.marini@gmail.com.



1 Introduzione

L'importanza della cultura per spiegare fenomerdligia crescita economica € sempre piu
acclamata anche dagli economisti. Infatti, mentrpassato la questione principale consisteva
nel determinare la direzione causale tra performa@conomica e cultura (Marx, 1859;
Weber, 1970), recentemente invece, appurata |'tappa della cultura per spiegare fenomeni
economici quali lo stadio di sviluppo e la cres@tmnomica di regioni e paesi (Inglehatt
al., 1996; Marini, 2004; forthcoming 2013; Tabelli2iQ10), la questione si sposta piuttosto
su quali fattori culturali siano maggiormente rédeti per spiegare differenze persistenti nella
crescita economica.

Infatti, nonostante l'importanza della cultura geregare divergenze economiche sia stata
evidenziata gia da Banfield (1958), che spiegavaahcato sviluppo in determinate regioni
italiane attraverso la diffusione del familismo aale, soltanto piu recentemente, attraverso |l
contributo di Putnanet al. (1993) e stata risollevata l'importanza dellawaltper spiegare
differenze regionali in termini di qualita istitariale e crescita economica tra le regioni
italiane. Partendo da Putnagh al. (1993), la cultura, intesa come forma di capitaeiale
(Putnamet al, 1993; Tabellini, 2010), € in grado di generareaserso la creazione della
fiducia, di norme e di reti sociali, atteggiameadgli individui e della societa che possono
avere implicazioni economiche in termini di efficza e di organizzazione della societa stessa
e per questo motivo deve essere considerata comabie determinante della crescita
economica al pari degli indicatori economici.

Attualmente dunque molti studi sul capitale socsdeo volti a cercare quali fattori culturali
siano maggiormente influenti per spiegare la ctaseconomica. Fukuyama (1995) ha
sottolineato la necessita di considerare due tgpeldi fattori culturali, che potrebbero essere
definiti come una forma di capitale sociale coileit(la cosiddetta "trust syndrome") e
un‘altra forma che consideri l'importanza dei valmdividuali sotto forma di liberta
dellindividuo e di virtu individuali (“individualvirtues™ che favoriscono la crescita
economica. Questi due insiemi di fattori cultursdino poi stati ripresi ed analizzati in altri
lavori che si sono susseguiti nel tempo (si vedasainpio Marini, 2004; Beugelsdijk and van
Schaik, 2005; Beugelsdijk and Noorderhaven, 200&heTini, 2010; Marini, forthcoming
2013). In particolare, il capitale sociale, integpunto come l'insieme di fiducia, norme e reti
sociali, puo dar luogo alla determinazione di foimerenditoriali diverse (Fukuyama, 1995;
La Portaet al, 1997) e per questo motivo deve essere tenutonsiderazione per spiegare
I'organizzazione economico-imprenditoriale di uneista. All'importanza del capitale sociale
si affianca l'importanza delle virtu individualiywero di tutti quegli atteggiamenti individuali,
quali ad esempio liniziativa imprenditoriale indivale e la liberta stessa di azione
dellindividuo, che sono da considerarsi atteggi@mero-crescita economica (Marini,
forthcoming 2013).



Il presente lavoro effettua un‘analisi in questazione. Partendo dalla letteratura sopra citata
e utilizzando sia dati economici che culturalieBettua uno studio che valuti I'importanza di
una cultura imprenditoriale e dell'associazionigmafessionale per spiegare la performance
economica delle regioni italiane negli ultimi deogra scelta di questi indicatori culturali €
stata motivata dal fatto che l'apparato imprengiteritaliano € basato ampiamente sulle
piccole e medie imprese e sull'importanza ched@agionismo tra imprese, impersonificato
ad esempio nell'istituzione di distretti industirial cooperative, riscontra oggiogiorno nella
societa italiana. Utilizzando dati economici tratlai dati del Cambridge Econometric
database e costruendo indicatori culturali facemsto dei dati ottenibili dalla World Values
Survey, si analizza se e in che misura i suddattori culturali abbiano un impatto sulla
performance economica delle regioni italiane. Viatacarsita di dati culturali, I'analisi puo
essere effettuata soltanto per un periodo che Va9&® al 2007; inoltre, visto che la Survey é
costituita da dati raccolti in 5 ondate, di cuicstide utilizzabili agli scopi che si prefigge il
presente lavoro, uno studio basato sull'utilizzoddti cross-sezionali ripetuti € l'unica
prospettiva possibile dal punto di vista metodatogiPertanto, seguendo un approccio simile
a quello utilizzato in Marini (forthcoming, 2013)erra analizzato I'impatto sia della "trust
syndrome"” che delle "individual virtues" attraverko stima di pooled OLS. Oltretutto,
dovendo basare I'analisi su poche osservaziomameo effettuate simulazioni Monte Carlo
su un campione conforme alle osservazioni reatiadigili, utilizzando 1000 replicazioni per
poter avere risultati maggiormente attendibili.

| risultati dimostrano che sia la spinta imprendét® individuale che l'associazionismo
professionale e la cooperazione, intesa come henidi associazionismo professionale e
fiducia, hanno un impatto positivo ampio e sigrfico sulla performance economica delle
regioni italiane: questo dimostra che sia le vatwiali che individuali hanno un forte potere
esplicativo. Inoltre, dall'analisi emerge anche phssando da un modello economico a un
modello economico-culturale la capacita esplicatidied modello migliora notevolmente;
infine, con l'introduzione degli indicatori cultdirdl potere esplicativo del capitale fisico si
annulla, a dimostrazione del fatto che introducemglio indicatori culturali I'efficienza
catturata solitamente dalla variabile degli invesitnti in capitale fisico viene catturata da
questi indicatori aggiuntivi, che rendono non digativo I'utilizzo del capitale fisico per
catturare la spinta all'efficienza.

Il paper e strutturato come segue. Nella prossiemose viene presentata la letteratura
esistente sull'importanza del capitale sociale #e dertu individuali per spiegare la
performance economica regionale. La terza seziesertve i dati utilizzati e la metodologia
impiegata. Nella quarta sezione vengono presentgtiltati ottenuti e la quinta sezione trae
le conclusioni del lavoro e suggerisce possibitieé di intervento per le regioni meno
sviluppate.



2 Stato dell'Arte

La letteratura economica spesso quando parla diat@agociale si riferisce alla fiducia e alla
tendenza alla cooperazione e all'associazionisenatfori economici, individui o imprese che
siano; pertanto gli indicatori economici maggiorneentilizzati nella letteratura sul capitale
sociale sono quelli riferiti alla fiduciar(st) e alle attivita di associazione quali ad esempio
'appartenenza a gruppi. Partendo da Putatal. (1993) la fiducia, che puo essere definita
come il comportamento di un individuo deciso indadle proprie aspettative in merito
all'atteggiamento di fiducia degli altri individmella societa, ha sempre avuto un ruolo di
primaria importanza negli studi che valutano l'itipalel capitale sociale sullo sviluppo di
regioni e paesi; infatti, come gia riconosciutoladétteratura esistente (si veda ad esempio
Gambetta, 1988; Platteau, 2000), un piu alto lvdllfiducia nelle parti contraenti implica un
minor rischio di atteggiamento opportunistico nenitonti delle stesse; inoltre, maggiore ¢ il
livello di fiducia tra le parti, di qualsiasi natusia il contratto, maggiore € la possibilita di
stipulare un contratto e di stipularlo piu veloceeeche in condizioni di scarsa fiducia tra le
parti (Durlauf e Fafchamps, 2005). Per questi mdéviducia viene utilizzata spesso come
indicatore sociale della spinta all'efficienza.

Ma quando si vuole considerare I'importanza deltakgpsociale per I'apparato produttivo di
una societa e anche importante considerare a@ggtmenti civici di rilievo per il sistema
produttivo. Putnanet al. (1993) considerano I'associazionismo un altro neop@r la spinta
alla cooperazione e al senso di responsabilitaa deltieta; essi osservano come di fatto le
regioni del nord d'ltalia, maggiormente dotateahso civico, forniscano servizi pubblici piu
efficienti delle regioni del Mezzogiorno, in cuiliVello di fiducia e il senso civico sono piu
bassi. Helliwell e Putnam (1995) trovano che, datapitale iniziale, le regioni italiane con
una maggior propensione all'associazionismo hawnotaun tasso di crescita maggiore nel
periodo tra il 1950 e il 1990. In aggiunta, Putn@®00) sottolinea la stretta correlazione tra
fiducia reciproca e associazionismo, in quantogeshe hanno un maggior grado di fiducia
negli altri agenti della societa sono anche coldne hanno una maggior propensione alla
cooperazione civica. Beugelsdijk e van Schaik (2@@besempio effettuano un‘analisi in cui
testano empiricamente l'impatto del capitale secsl regioni europee utilizzando sia un
indicatore della fiducia che indicatori vari di asmzionismo; il loro lavoro € di particolare
rilevanza per l'analisi che si intende effettuane questo paper, in quanto, utilizzando
I'European Values Study, costruiscono indicatoriagpartenenza a gruppi sia attiva che
passiva, ritenendo importante considerare e discerrira queste due tipologie di
partecipazione. Essi riscontrano l'importanza akdbciazionismo attivo per spiegare
differenze in termini di crescita economica traioaegeuropee.

Un altro filone della letteratura che e importaotesiderare € quello che collega il capitale
sociale all'apparato produttivo delle regioni. ttifdFukuyama (1995) dimostra che societa in



cui prevale il familismo amorale (o livello di fidia personalizzato) sono anche quelle che si
basano su piccole e medie imprese, mentre le adaiei un livello generalizzato di fiducia
prevale sulla fiducia personalizzata sono quelleuiné piu facile notare la presenza di grandi
imprese. La Portat al. (1997) spiegano come questo risultato possa edeeuwto al fatto che
nelle imprese di grandi dimensioni le relazioni tnapiegati e gruppo dirigenziale sono
impersonali e quindi necessitino di un maggiorlloveli fiducia tra le persone facenti parte
dell'impresa per poter far funzionare I'organizaaei della stessa; dunque, vista la mancanza
di questo rapporto di fiducia in alcune societanead esempio quella italiana, l'alternativa e
quella di basare I'economia sulla creazione di @s@rpiccole e medie, spesso a carattere e
conduzione familiare, per poter assicurare questazione di fiducia tra i componenti
dell'azienda stessa e prevenire il piu possibileggtamenti opportunistici all'interno della
stessa. Knak and Keefer (1997) sostengono inolie wn basso livello di fiducia in
un'impresa possa anche impedire la spinta all'ianowne in quanto l'imprenditore in societa
in cui la fiducia verso gli altri scarseggia o €erita solo a un numero ristretto di persone
invece di dedicare le risorse alla creazione divhymodotti 0 a processi innovativi
dell'azienda li deve dedicare a monitorare le azanimpiegati, partners lavorativi e in
generale degli agenti coinvolti nella catena prodai

Partendo quindi dall’evidenza riscontrata da qubkstaratura, il presente lavoro considera
I'importanza dell'associazionismo professionala @itivo che passivo) congiuntamente al
grado di fiducia come indicatore per cogliere ladenza alla cooperazione tra imprese; in
questo modo si valuta l'importanza dell'associagion, tipico di determinate forme di
cooperazione professionale quali i distretti indalt e le cooperative, in regioni
caratterizzate da una struttura produttiva basdka giccole e medie imprese.

Una letteratura sviluppatasi piu recentemente supa invece dell'importanza delle virtu
individuali per spiegare divergenze in performaneeonomiche tra regioni e stati.
L'importanza del "need for achievement" e stataiahinente sostenuta da MacClelland
(1961) e solo piu recentemente € stata supporéagdtidl studiosi. La necessita di considerare
sia le virtu sociali che individuali nello studio féenomeni quali la crescita economica e stata
supportata da Fukuyama (1995), che sostiene chieitaotd le virtu individuali siano piu
importanti di quelle sociali per spiegare la diffieze tra paesi. La teoria di Fukuyama é stata
poi portata avanti in altri lavori. Marini (2004yikippa un modello e utilizza dati delle World
Values Survey per testare limportanza di entratebeomponenti culturali sulla crescita
economica e riscontra la rilevanza sia della comptansociale che di quella individuale per
spiegare la crescita economica. Tabellini (201Q)stera importante includere anche un
indicatore culturale che catturi la liberta indiwade per spiegare le differenze nei tassi di
crescita fra le regioni europee. Egli argomentateseendo la tesi presente in Banfield (1958),
che la motivazione e la spinta al successo songeptiein individui che pensano di avere
liberta di azione, mentre gli individui che consm@l® il successo come risultato di



coincidenze fortunate o dovuto a fattori esterfa kdro propria volonta sono piu propensi ad
avere un atteggiamento di rassegnazione vers@ss stle proprie capacita, che si riflette poi
negativamente sulla performance dell’'economia. Quesria € supportata anche in Bavetta e
Navarra (2012), che sviluppano teoreticamente uovawconcetto di liberta, I"autonomy
freedom", affiancato da evidenze econometriche'imibrtanza di questo concetto per
spiegare le scelte degli individui e delle sociefdtri lavori recenti (Beujelsdijk e
Noorderhaven, 2004; Beugelsdijk, 2007) studiandizze&ando dati degli European Values
Studies, l'importanza dell'iniziativa imprenditde@aper spiegare divergenze in crescita
economica tra regioni europee. Beujelsdijk e Nodraleen (2004) in particolare, utilizzando
54 regioni europee verificano quali carattaerigidistinguono i lavoratori autonomi dal resto
della forza lavoro e utilizzando i fattori che brdraddistinguono creano un indicatore per
I'imprenditorialita che utilizzano per testare fiantanza dello spirito imprenditoriale sulla
crescita economica: il loro studio rivela che legioai differiscono in iniziativa
imprenditoriale e che questa stessa ha un impaigitiyp e significativo sulla crescita
economica delle regioni stesse. Beugelsdijk (2@f&ttua una simile analisi e produce una
nuova evidenza dell'importanza della cultura imgremiale e dello spirito innovativo per la
crescita economica.

Il presente studio sottolinea l'importanza da ua t circoscrivere lo spirito associativo alla
cerchia professionale; infatti, la World Values &y presenta varie domande
sull'appartenenza a gruppima di queste domande qui se ne considera solo awayo
'appartenenza ad associazioni professionali imgguai postula che sia l'unica direttamente
rilevante per la valutazione dell'importanza ds#aciazionismo sulla performance delle
regioni. Dall'altro, visto che I'economia italiarabasata su piccole e medie imprese tra cui
vari esempi virtuosi di associazionismo come lepevative e i distretti industriali, si €
pensato di testare nel modello lo spirito assamationgiuntamente con il livello di fiducia,
che costituisce la base di una cooperazione piofeds. Al fine di distinguere tra
associazionismo attivo e passivo viene seguitapuoeedura simile a quella gia utilizzata in
Beujelsdijk e Noorderhaven (2004). Nella World \&duSurvey vi sono due tipi di domande,
uno relativo all'appartenenza al gruppo e un aétativo alla prestazione di lavoro volontario
per il gruppo stesso; dunque si considera associdmno passivo quello riferito
all'appartenenza a un gruppo, mentre l'associazianiattivo e quello che si riferisce al
lavoro volontario presso l'associazione profesderia cio il lavoro si distingue rispetto ai
precedenti lavori volti a valutare l'impatto ddti\@ta associativa sulla crescita economica
(Olson, 1982; Putnam, 1993; Beujelsdijk e Noordeena2004).

2 |n particolare, i gruppi si riferiscono a: (a) apienenza a gruppi di servizi di welfare sociatd,réligiosi, (c)
di educazione scolastica, arte, musica e attivithu@li, (d) sindacati, (e) partiti politici, (fdi azione
comunitaria locale, (g) per lo sviluppo del terzondo o dei diritti umani, (h) per la tutela delllsiente e degli
animali, (i) associazioni professionali, (j) petdloro giovanile, (k) a tutela delle donne, (Iy e promozione
della pace e per la salute.



3 Metodologia e dati

3.1 Metodologia

L'equazione che viene stimata nella parte empitgtanodello € la seguente:

Y; = fo + f1CFisico; + ,CUmano; + fzCulturas_q + W4+ & (1)

dove CFisico indica lo stock di capitale fisic@gUmanoindica il capitale umano €ultura
indica uno o piu fattori culturali costruiti utitzando le WVS secondo le modalita descritte
nella sezione dei dati.

Per evitare problemi di direzione causale trarglicatori culturali e la variabile dipendente si
e deciso di utilizzare i fattori culturali ritardal un periodo rispetto alla variabile dipendente.
Questo riduce il campione di 20 osservazioni inngoianvece che utilizzare 60 osservazioni
per le tre ondate di dati culturali disponibili x@mno utilizzate solo due ondate (40
osservazioni) e per questo stesso motivo verrizadil solo una dummy temporale tenendo
I'altra come riferimento.

Come spesso succede quando si utilizzano datirdegs, il metodo consigliato e l'utilizzo di
dati cross-sezionali ripetuti nel tempo stimatratérso un pooled OLS. Questo approccio é
l'unico utilizzabile ai fini di questo studio propra causa della limitatezza di dati nelle WVS
e del numero di osservazioni disponibili. Questm#ica che l'interesse principale dell'analisi
dovra essere nel valutare se i coefficienti deofatulturali sono statisticamente significativi
0 meno e pertanto verra seguito I'approccio ecorrueutilizzato in Marini (forthcoming,
2013).

Infatti, la necessita dovuta alla limitazione datictulturali di utilizzare solo due ondate di
dati restringe notevolmente la scelta metodolodidatilizzo di panel dinamici (Arellano e
Bond, 1991; Arellano e Bover, 1995; Blundell e Boh€l98), che pur sarebbe appropriato per
lo studio di fenomeni che seguono un processo AR@me appunto la performance
economica (Blundell et al., 2000; Bond, Hoefflerdamemple, 2001; Soto, 2009), e
impossibile poiché si possiedono soltanto due wageamni nel tempo.

Optare per un panel stimato attraverso lo stimaWigin Group (WG), che si basa sulle
differenze prime delle variabili o lo stimatore féeti fissi, che si basa sulle differenze dalla
media delle variabili stesse, potrebbe esserettm'sbluzione, ma questa metodologia non e
particolarmente appropriata in quanto si basa gliffarenza dalla media o sulla differenza
prima utilizzando soltanto due osservazioni periaggione. Il problema nell'utilizzo di
stimatori che sfruttano la componente "within" & d¢h generale i fattori culturali variano
molto lentamente nel tempo e questi stimatori fiditeeo risultare quindi poco informativi



circa lI'impatto di queste variabili sulla variabdgendente (Durlauét al, 2005; Cameron e
Trivedi, 2009). Anche se questo non fosse un proalger il presente studio, utilizzare le
differenze porterebbe problemi legati al numeroodservazioni; infatti le osservazioni
sarebbero ridotte da 40 a 20, compromettendo l&t&wkell'analisi: avendo a disposizione
soltanto un'osservazione per regione la variabildéarebbe notevolmente ridotta,
congiuntamente alla qualita dei risultati; inoltte,osservazioni non sarebbero chiaramente
sufficienti per effettuare una stima OLS.

Infine, dato che si hanno a disposizione solta@gservazioni per le regressioni, verranno
presentate nella sezione dei risultati delle stiggiuntive basate su simulazioni Monte Carlo.
Le simulazioni sono state effettuate utilizzand®@ @eplicazioni e ripetute utilizzando 10000
replicazioni. Constatato che i risultati non vadasi € concluso che la convergenza é stata
raggiunta e pertanto nella sezione dei risultatiareno presentate soltanto le simulazioni con
1000 replicazioni.

3.2 Dati

| dati sul Valore Aggiunto (GVA, gross value addesbhno stati presi dal Cambridge
Econometric data set. L'utilizzo di questo indicatm luogo del Prodotto Interno Lordo (PIL)
e ormai largamente utilizzato in lavori in cui siafizza la perfomance economica regionale
(si veda Tabellini, 2010 come esempio) e pertaatscklta di questo indicatore si conforma
alla letteratura precedente. Questo indicatorepeesso in parita di potere d'acquisto e a
prezzi costanti utilizzando il 2000 come anno bdsentita geografica utilizzata sono le
NUTS2, che corrispondono alle 20 regioni italiase;e preferito utilizzare questa entita
territoriale in luogo della NUTS1 (5 macro-regioni) modo da poter avere il numero
sufficiente di osservazioni necessarie per le ssgoai. Vari altri studi hanno utilizzato I'area
corrispondente alle NUTS2, tra i quali TabellinD{®) che ha suddiviso l'ltalia in 13 regioni
aggregando solamente alcune di esse; una simiteguca € stata effettuata in Beugelsdijk
and van Schaik (2005), anche se la classificaziondabellini (2010) & da ritenersi
preferibile. Gli indicatori culturali necessari plar presente analisi sono stati ottenuti anche
seguendo la classificazione in Tabellini (2010), nw@ cambiano sostanzialmente rispetto
agli indicatori ottenuti per le 20 regioni (chepggchiano i dati reali), quindi si e preferito
utilizzare questi ultimi in modo da garantire lesexvazioni neccessarie (40 osservazioni) al
fine di ottenere stime piu attendibili rispetto aetie ottenibili su un campione di 26
osservazioni. Dal Cambridge Econometric data seb stati utilizzati anche i valori relativi
alla popolazione necessari per ottenere il valggguato in termini pro capite.

| dati culturali regionali sono ricavati dalla WdrMalues Survey (WVS). Questa survey
consiste di questionari sui valori culturali di gaioni di individui selezionati in molte



economie mondiali; essa consiste di 5 questiorargnali le domande vengono chieste a un
campione rappresentativo di individui.

Seguendo l'approccio utilizzato in Marini (forthciowgp, 2013) la prima ondata di dati non é
stata utilizzata; inoltre per le nostre variablinteresse i dati non sono disponibili per la terza
ondata; di conseguenza soltanto tre ondate dsdab utilizzabili per I'analisi.

| fattori culturali ottenuti da questo data sety@d seguenti. Il primo indicatore culturale che
ricaviamo e quello maggiormente utilizzato dalléeeatura di economia culturale € la fiducia
(trust). Questo indicatore culturale consiste nella parede di individui in ogni regione
italiana che rispondono affermativamente alla dataadella WVS "Generally speaking,
would you say that most people can be trustedairyibu can't be too careful in dealing with
people?”. Altre variabili vengono utilizzate in @amitanza con questa variabile per catturare
lo spirito di associazionismo professionale. N&U¥'S ci sono varie domande che catturano
'appartenenza a un‘associazione 0 a un gruppa iegiuppi elencati vi € I'appartenenza ad
associazioni professionali; noi pertanto consigedala percentuale di individui in ogni
regione che risponde affermativamente alla segudoeanda: "Please look carefully at the
following list of voluntary organizations and adtigs and say..which of them do you belong
to? Professional associations". La domanda checenaattura la prestazione di lavoro
volontario all'interno dell'associazione € la segee"And for which, if any, are you currently
doing a voluntary work? Professional associatiobsia volta ottenuti questi indicatori e stata
effettuata l'analisi delle componenti principala firust e rispettivamente I'appartenenza
all'associazione professionale e la prestazionkwdiro volontario per la stessa ed e stata
estratta la prima componente in entrambi i casenaindo cosi rispettivamente gli idicatori
che catturano dssociazionismo passived attivo (rispettivamentepc_Passe pc_Aask
Questa procedura € simile a quella utilizzata dagBksdijk e van Schaik (2005) per costruire
indicatori di associazionismo attivo e passivo.

Inoltre, al fine di introdurre l'importanza dellzmativa privata e della concorrenza e stata
effettuata I'analisi delle componenti principalilimzando altri due indicatori selezionati dalla
WVS. Il primo e stato ottenuto dalla domanda: "Nlomould like you to tell me your view on
various issues. How would you place your viewslos $cale? 1 means you agree completely
with the statement on the left; 10 means you agoeepletely with the statement on the right;
and if your views fall somewhere in between, yon choose any number in between. Private
ownership of business should be increased vs Gmarhownership of business should be
increased”. L'indicatore & stato costruito comegsutp in Marini (forthcoming, 2013)
ottenendo una variabile dummy dove 1 indica la ggexfza per I'aumento delliniziativa
privata e 0 per l'iniziativa statale. Il secondstato ottenuto dalla domanda: "Now | would
like you to tell me your view on various issues.wHwould you place your views on this

% Questi questionari sono stati effettuati negliid@r®81-1984 (W1), 1989-19993 (W2), 1994-1999 (WZ)99-
2004 (W4), 2005-2007 (W5).



scale? 1 means you agree completely with the semiewn the left; 10 means you agree
completely with the statement on the right; angoifir views fall somewhere in between, you
can choose any number in between. Competition @sl.glt stimulates people to work hard
and develop new ideas vs competition is harmfubrihgs the worst in people”. Anche in
questo caso seguendo la procedura utilizzata innMdorthcoming, 2013) si € ottenuta una
variabile dummy dove 1 indica che la concorrenpmgitiva e 0 indica che la concorrenza e
nociva. La variabile ottenuta utilizzando la prirsemponente principale di questi due
indicatori €& stata chiamatgc_imp ad indicare limportanza attribuita allo spirito
imprenditoriale.

Per i dati sul capitale fisico, & stato utilizzgéer ogni regione lo stock di capitale fisico pro
capite nel 1979 (Maffezzoli, 2006), come gia etfatb dalla letteratura precedente (Tabellini,
2010). Per il capitale umano infine é stata utdiazla percentuale di persone di eta compresa
tra i 25 e i 64 anni che ha ottenuto un'‘educaziermaria per ogni regione; i dati del capitale
umano provengono dall'Eurostat e sono disponikdli 2000; pertanto sono disponibili
soltanto 40 osservazioni invece che 60 come paltgiiindicatori economici, ma questo non
ha un impatto sull'analisi econometrica in quartme detto nella sezione della metodologia
la prima osservazione non viene utilizzata peilitab di dati al tempd-1 per gli indicatori
culturali.

4 Risultati

Nell' Appendice sono contenute le regioni itali@nerispettivo codice NUTSZ2; la regione del
Trentino Alto Adige e composta dai dati relativiealue Province Autonome di Trento e
Bolzano, pertanto i dati relativi all'intera regeononsistono di medie ricavate dai dati delle
due Province. Tutte le regressioni effettuate augweo la dummy relativa alla prima ondata
utilizzata (W4) e in tutte le regressioni gli indiori culturali sono riferiti al periodo
precedente in modo tale da rendere la relazionmdieatori culturali e variabile dipendente
causale.

Nella Tabella 1 vengono presentate le statistigdsettive relative ai dati economici, mentre
nella Tabella 2 vengono presentati i valori medjlidedicatori culturali ottenuti utilizzando

le WVS. Come é possibile osservare nella Tabellta 2jotazione culturale delle regioni
settentrionali € maggiore di quella delle regiomrigionali. La presenza di valori pari a zero
negli indicatori di appartenenza e volontariato @ssociazioni professionali non é da
considerarsi un‘anomalia in quanto come precedemtardetto queste domande fanno parte
di una lista di gruppi che viene presentata adlivistato e quindi I'appartenenza a un gruppo
specifico di essi giustifica valori piu bassi rigpead un'appartenenza piu generica al almeno
uno dei gruppi.
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Dall'evidenza grafica si nota che esiste una caziehe positiva tra l'indicatore della
performance economica e la variabile che principali® rappresenta le virtu, ovverist

Per quanto riguarda l'appartenenza ad almeno uyspgro un‘associazion@gssivememb
essa e associata positivamente con la performacm@omica, ma tendenzialmente tutti i
valori sono bassi; esiste invece una correlazitmr@mente negativa tra la non appartenenza
a gruppi foassociatiop e la performance economica. Nell'analisi empirctee segue ci
concentreremo solo sull'appartenenza a un'assos@professionale che € quella di rilievo
per valutare l'impatto di iniziative imprenditoiial carattere associativo e cooperativo come
di fatto sono i distretti industriali. Infine, cddsrando valori imprenditoriali, la propensione
alliniziativa imprenditoriale privata efitrepreneurshipe competition € positivamente
correlata con la variabile dipendente.

Come € possibile riscontrare, tutta I'evidenza rmktisa presentata finora vede ancora una
netta distinzione nei dati e nei grafici tra le ioeg del Nord d'ltalia e le regioni del
Mezzogiorno, a dimostrazione del fatto che le regimeno dotate di capitale sociale e
individuale sono solitamente anche quelle menouppite. Va precisato che i grafici
presentati hanno esclusivamente l'intento di miesttasistenza e il grado della correlazione
tra i valori culturali e il valore aggiunto lordeele regioni, mentre non hanno l'obiettivo di
dimostrare la presenza di un nesso causale t@d'urltro. Le linee di regressione presentate
hanno pertanto esclusivamente il compito di daréndicazione della direzione della
correlazione (positiva o negativa) senza implicareesso causale.

Nella Tabella 3 sono presentate le correlaziortti tufattori, sia economici che culturali,
hanno una forte correlazione con la variabile dilgerte e per la maggior parte di essi la
correlazione e significativa.

La Tabella 4 e la Tabella 5 presentano i risultkgile regressioni; come anticipato nella
sezione della metodologia, tutte le regressionosstimate per mezzo di un pooled OLS. In
ogni regressione vengono presentati i parametmasiia cui sono associati i rispettivi
standard errors e i coefficienti standardizzatipdirticolare utilita in queste regressioni in
quanto le variabili utilizzate sono espresse inedie unita di misura, non sempre
confrontabili. Nella Tabella 4 vengono presentateelgressioni utilizzando le 40 osservazioni
a disposizione (due per ogni regione). La coloria((2) presentano i risultati per il modello
economico in cui la variabile dipendente viene ggia attraverso il capitale fisico e umano:
entrambi i coefficienti sono significativi all' 1%con un beta standardizzato di 0.65 contro un
beta standardizzato di 0.40 per il capitale fisicogpitale umano ha un impatto maggiore di
quello fisico. Aggiungendo lindicatore per [limpdgtorialita (colonne 3 e 4), la
significativita del capitale fisico viene ridottd &%, mentre il capitale umano rimane
significativo all' 1%; l'indicatore per l'imprendiialita € significativo al 10%. Inoltre,
aggiungendo l'indicatore che misura lo spirito ssaciazionismo attivo (colonne 5 e 6) il
capitale fisico rimane significativo al 5%, il cegde umano rimane ampiamente significativo,
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il parametro stimato per lo spirito imprenditori@esignificativo al 10% e I'associazionismo

~

attivo non e significativo. Infine, paragonandombdello economico e quelli economico-
culturali € possibile riscontrare una superiorigplieativa di questi ultimi, in quanto I'R2
aggiustato e per entrambi superiore a quello deletm economico.

Tuttavia, come accennato nella sezione metodolpgjoasti risultati sono basati su un
numero molto limitato di osservazioni e per questotivo si e deciso di effettuare
simulazioni in modo tale da ottenere stime piudaffili in quanto basate su un campione
molto piu ampio di quello iniziale. Le stime pret#r in Tabella 5 sono ottenute utilizzando
1000 replicazioni. Il modello economico e presemtatlle colonne 1 e 2: il capitale umano é
significativo all'1% e il capitale fisico ha un d¢beiente standardizzato piu basso di quello del
capitale umano ed é significativo solo al 10%. bone 3 e 4 presentano la regressione che
include l'indicatore imprenditoriale, che risultgrsficativo all'1% e il cui beta standardizzato
e secondo al capitale umano, ma ha un impatto nmiicalto del capitale fisico. Nelle
colonne 5 e 6 viene aggiunta la variabile per deiszione attiva, il cui parametro stimato
risulta significativo al 5%. | beta standardizzsit per il capitale sociale che per le virtu
individuali sono di nuovo ampiamente maggiori delip del capitale fisico e secondi rispetto
al capitale umano. Va inoltre notato che il capitiibico smette di essere significativo in
quest'ultima regressione, mentre sia il capitaleanon che l'indicatore imprenditoriale
rimangono significativi all'l%. Questo € un ristdtariscontrato gia in altri lavori dalla
letteratura precedente. Infatti, Tabellini (201@ndstra che il capitale fisico é significativo
solo al 10% una volta che gli indicatori culturatitrano nella regressione; anche in Inglehart
et al. (1996) il capitale fisico cessa di essere sigaifi® una volta introdotti gli indicatori
culturali ed essi attribuiscono questo risultatéa#tio che introducendo determinati indicatori
culturali (ad esempio itrust) che controllano la spinta all'efficienza, lI'imfoza degli
investimenti in capitale fisico viene ridotta. Iméi, I'R?2 aggiustato & nuovamente e
ampiamente maggiore per i modelli economico-culitetee per il modello economico.
Sebbene l'indice di associazione attiva sia daeprefall'indice di associazione passiva ai fini
di questo studio, l'ultima regressione della Tabéllé stata ripetuta utilizzando l'indice di
associazione passiva: il risultato € molto simie gli altri parametri stimati sia in termini di
significativita dei parametri stimati che per impatbeta standardizzati), il parametro stimato
per I'associazionismo passivo € pero significaltd %, il rispettivo beta standardizzato é
uguale a 0.45 e I'R2 aggiustato e 0.59.

Tutta l'evidenza presentata mostra dunque l'impeéaaia del capitale umano che dei fattori
culturali relativi sia all'associazionismo professle che all'iniziativa privata imprenditoriale
per spiegare differenze economiche tra le regitaliane e dimostra che i modelli che
utilizzano anche indicatori culturali oltre a indiori economici hanno un valore esplicativo
superiore ai modelli solo economici.
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5 Conclusioni

Il presente contributo ha voluto dimostrare l'intpoza dell'associazionismo professionale e
dello spirito imprenditoriale per spiegare le diffieze nella performance economica delle
regioni italiane.

Utilizzando indicatori culturali ed economici sa@alizzata la correlazione esistente tra fattori
culturali ed economici, dimostrando che esiste coraelazione positiva tra appartenenza ad
associazioni e performance economica delle regiamma correlazione negativa tra mancata
iscrizione ad alcun tipo di associazione e la stggsformance economica; una correlazione
positiva e riscontrata anche tra iniziativa impiiethle e performance economica.

Questa evidenza € stata poi rafforzata dai risudtegnuti attraverso le stime, che dimostrano
che sia l'associazionismo professionale che latiza imprenditoriale privata assumono
un'importanza cruciale per la spiegazione di digerg economiche tra le regioni italiane:
infatti, le regressioni mostrano un impatto sigrafivo, positivo e abbastanza importante
degli indicatori culturali.

Appurata dunque l'importanza dei fattori cultunadir spiegare le divergenze tra regioni, il
quesito a cui il presente lavoro ha cercato di d&éposta € se realta economiche che
facilitano la cooperazione tra soci e imprese p@s&ae un impatto positivo sull'economia
regionale. La risposta € affermativa e deve essgeepretata come una ulteriore evidenza
dellimportanza di realta, quali i distretti indual e le cooperative, che favoriscono la
suddetta cooperazione, per incrementare lo svilupgonomico delle regioni meno
sviluppate. | risultati ottenuti suggeriscono pettanon solo il mantenimento, ma anche |l
consolidamento di realta imprenditoriali come itehi#ti industriali in quanto facendo presa
sullo spirito di cooperazione e di fiducia tipico gueste realta imprenditoriali possono
apportare un contributo non indifferente allo sppo locale. Considerato inoltre che la
struttura economica italiana € basata su piccoledie imprese, I'impatto di politiche volte a
favorire la costituzione e il consolidamento ditditti industriali e cooperative avrebbe un
impatto ampiamente positivo sull'economia.

Nonostante realta come distretti industriali e @afive siano maggiormente localizzabili nel
Nord Italia mentre scarseggiano nel Mezzogiornanalisi presentata da Russo (2013)
dimostra come esistano realta imprenditoriali coaipee che possono essere considerate
pionieristiche anche nelle regioni del Sud. Cio astna che, vista la rilevanza dei fattori
culturali nei modelli stimati, le potenzialita dvikippo delle regioni del Mezzogiorno
potrebbero essere molto piu ampie dello svilupget®fo se venissero incentivate attivita
cooperative e il successo dei pochi distretti itdlaig tra i quali il caso esemplare del
distretto agroalimentare della Piana di Sibargilnostrano.

Pertanto, questo studio e un'ulteriore conferméirdpbrtanza dell'iniziativa imprenditoriale
privata e della cooperazione professionale e resgimle tra imprese per lo sviluppo regionale
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e un'ulteriore evidenza a favore dell'indipendeazdell'iniziativa privata che contrasta le
politiche assistenziali verso il Mezzogiorno, chen® state perpetrate per troppo tempo
dimostrandosi improduttive e inefficienti e che debhbero essere invece sostituite da
politiche volte a valorizzare e promuovere la rezia culturale di queste regioni.

Ringraziamenti L'autrice desidera ringraziare Matteo Marini psuggerimenti e i consigli
forniti durante la creazione e stesura del lav@h.errori rimanenti sono di responsabilita
dell'autrice stessa.
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7 Appendice

Regione Codice NUTS Regione Codice NUTS
Piemonte itcl Marche ite3
Valle d'Aosta itc2 Lazio ited
Liguria itc3 Abruzzo itf1
Lombardia itc4 Molise itf2
Trentino Alto Adige itd1-itd2 Campania itf3
Veneto itd3 Puglia itf4
Friuli Venezia Giulia itd4 Basilicata itf5
Emilia Romagna itd5 Calabria itf6
Toscana itel Sicilia itgl
Umbria ite2 Sardegna itg2
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Tabella 1 - Statistiche Descrittive Indicatori econic®

Variabile Media Deviazione Minimo Massimo Osservazioni
Standard

GVA pc 16.91 4.46 9.76 25.18 60

k 3.50 0.51 2.52 4.28 60

h 11.53 2.10 8.06 17.17 40

&In guesta tabella e nelle successive "GVA pc" iadiozalore aggiunto pro capite, "k" indica il ctgle fisico e
"h" il capitale umano.

Tabella 2- Medie Indicatori Culturdli

b

Regione Trust AssPass AssAtt Impr Compet
Piemonte 31.71 2.78 1.03 55.65 36.93
Valle d'Aosta 16.11 30.00 10.00 41.67 48.89
Liguria 31.67 9.05 2.35 47.84 44.56
Lombardia 38.88 7.00 1.65 52.02 38.21
Trentino Alto Adige 40.70 15.15 7.57 53.44 47.27
Veneto 36.98 6.03 2.38 57.44 45.84
Friuli Venezia Giulia 41.06 8.57 2.85 49.63 35.70
Emilia Romagna 33.67 8.79 2.63 50.97 25.59
Toscana 33.14 7.30 3.64 40.61 36.10
Umbria 27.89 3.39 2.54 55.27 45.75
Marche 33.25 7.82 4.97 46.27 25.49
Lazio 31.84 3.44 2.57 40.21 33.99
Abruzzo 23.02 0.00 0.00 46.09 28.43
Molise 18.01 0.00 0.00 43.09 23.86
Campania 25.81 3.18 1.67 27.75 34.74
Puglia 23.12 4.29 3.55 43.49 42.02
Basilicata 20.63 4.76 0.00 43.58 14.00
Calabria 23.41 1.51 0.00 33.12 29.17
Sicilia 24.80 6.76 1.49 38.04 33.47
Sardegna 21.08 0.87 0.00 52.60 33.14
Italia 28.84 6.54 2.55 45.94 35.16

In questa tabella e nelle successive "Impr" éhlm&viazione per imprenditorialita, "Compet"
indica la concorrenza, "AssPass" l'associaziondepsmnale passiva e "AssAtt" |'associazione
professionale attiva.
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Figura 1 - Trust
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Figura 3 - Associazionismo
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Figura 5 - Concorrenza
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Tabella 3 - Correlaziofii

Variabile | GVApc k h Impr AssPass AssAtt Trust Comg
GVApc | 1.00
k 0.32** 1.00
h 0.36** -0.09 1.00
Impr 0.17 0.30** -0.26  1.00
AssPass| 0.29* 0.19 -0.37 0.10 1.00
AssAtt | 0.22 0.13 -0.25 0.04 0.91** 1.00
Trust 0.23* 0.26** 0.03 0.30* 0.06 0.06 1.00
Compet | 0.18 -0.00 -0.26  0.39*** 0.54*** 0.47*** 08 1.00
x indica che i coefficienti sono statisticamergignificativi all'1%, ** al 5% e * al 10%.
Tabella 4 - Regressioni - Pooled OLS
Variabile Valore Aggiunto Lordo
Dipendente
1) (2) 3) (4) ) (6)
k 3.48*** 0.40 3.09** 0.35 2.69** 0.31
(1.188) (1.157) (2.229)
h 1.40%** 0.65 1.31 % 0.61 1.30%** 0.61
(0.383) (0.370) (0.371)
pc_imp 1.04* 0.26 0.95* 0.24
(0.518) (0.527)
pc_Aass 0.60 0.14
(0.618)
Costante -12.33* -9.80 -8.43
(6.876) (6.722) (6.872)
N 40 40 40
R?aggiustato 0.30 0.35 0.35

et

4 Tutte le regressioni contengono dummies tempor@dandard errors sono in parentesi. | coefficienti
standardizzati sono riportati alla destra dei figpe coefficienti. *** indica che i coefficienti eno
statisticamente significativi all'1%, ** al 5% eat 10%.
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Tabella 5 - Regressioni - Simulazioni Monte Carlo

Variabile Valore Aggiunto Lordo
Dipendente
1) 2) 3) (4) 5) (6)
k 2.37* 0.27 2.18* 0.25 1.92 0.22
(1.224) (1.247) (1.335)
h 1.84%** 0.86 1.80*** 0.84 1.80*** 0.84
(0.395) (0.399) (0.403)
pc_imp 1.92%** 0.49 1.86*** 0.47
(0.558) (0.572)
pc_Aass 1.69** 0.39
(0.672)
Costante 10.71 11.87 12.76*
(7.088) (7.241) (7.469)
N 1000 1000 1000
R%aggiustato 0.40 0.51 0.58

22



ABSTRACT

The paper analyzes the impact of professional gatipe and private entrepreneurship on
economic performance of Italian regions. Making oelata taken from the World Values
Survey, we build cultural indicators and investegéihe impact of cooperation and private
entrepreneurship on economic performance of Italiegions from 1989 to 2007. Our
descriptive results show that there exists a p@sitorrelation between on the one hand
propensity to cooperate and private entreprenqursimid on the other hand economic
performance. Econometric evidence shows that aftetrolling for both physical and human
capital both professional cooperation and privatdrepreneurship have a positive and
significant impact on regional performance. Besides show that the economic-cultural
models have higher explanatory power than the enenamodels and that after the
introduction of cultural indicators physical capiteecomes insignificant. Finally, we remark
the importance of increasing cultural capital ia goorest regions to boost economic growth.
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